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Até que soou o sinal de alarme, ainda na primeira quinzena de marco, com a
primeira morte causada pela pandemia no pais. Dai em diante, em
pouquissimo tempo, a situacdo se alterou drasticamente: tudo ficou em
suspenso, levando a previsoes de cenarios catastroficos paraaeconomia e, por
extensaoparaosetor.

Iniciou-se, entao, um esforco monumental para redefinir as formas de
desenvolver todas as atividades, compreendendo com mais precisao as
demandas por seguranca, estabelecendo protocolos e procedimentos,
adaptando tudo o que fosse possivel para o ambiente virtual. Aquilo que estava
em andamento - ou planejado para comecar em breve - teve de ser repensado.
Agendas tiveram de ser readequadas. Mudancas projetadas para cinco ou dez
anos tiveram de ser implementadas a toque de caixa. Tudo isso com um novo
presidente-executivo assumindo e o escritério da Abrafati fechado a partir da

segunda quinzena de marco.

Algumas decisoes urgentes foram exigidas, sendo necessario agilidade,
criatividade e flexibilidade para elas - posturas que se tornariam uma
constante ao longo dos meses que viriam. Uma das primeiras foi promover a
primeira reuniao virtual do Conselho Diretivo, que, ressalte-se, transcorreu de
forma tranquila e organizada, com a sensibilidade e a paciéncia de todos em
relacdo a falhas técnicas e dificuldades, que se mostraram irrelevantes (logo
seriam esquecidas e superadas).

Abril, como na frase do poeta norte-americano T.S. Eliot, foi 0 mais cruel dos
meses. A sensacao de inseguranca e as incertezas em relacao ao futuro
fizeram com que quase todas as atividades sofressem uma violenta
desaceleracao. Parada que gerou panico e perplexidade. Gerou, também, uma
forte desorganizacao nas cadeias de producao e logistica, cujos impactos
perduraram portodooano e se prolongaram paraalém de 2020.
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Surgiram muitas perguntas, para as quais nao havia respostas prontas. A cada
dia, passou-se a trabalhar com as informacdes e analises de cenarios
disponiveis, tanto para a mitigacao dos efeitos da pandemia sobre o setor,
quanto para a adaptacao para uma realidade cambiante e para a preparacao
paraafuturaretomadadas atividades em ritmo normal.

Em meio a essa nova realidade ainda nebulosa, no final de abril foi eleito o novo
Conselho Diretivo da Abrafati, para o periodo 2020-2022, assim como o
Conselho Fiscal e o chairman do Comité de Sustentabilidade. Na posse, além
de reafirmar o compromisso de dar continuidade ao trabalho que vinha sendo
desenvolvido com base no redirecionamento estratégico definido pela Abrafati
em 2017, foi salientada a necessidade de superar os desafios trazidos pela
pandemia, mantendo-se o alinhamento em relacdo ao que ja havia sido
estabelecido nas semanasanteriores.

Para o acompanhamento bem préximo da evolucao do cenario, foi estabelecida
inicialmente uma rotina de reunioes semanais informais do Conselho Diretivo,
que posteriormente foram espacadas. Contando as reunidoes bimestrais
regulares, foram 29 encontros ao longo do ano, que permitiram um valioso
intercdmbio de ideias e a busca de solucoes inovadoras para questoes inéditas,
além do fortalecimento da integracao e do espirito de equipe dentro dessa
fundamentalinstancia da Associacao.

Dessa forma, com o suporte do Conselho Diretivo, a Abrafati intensificou sua
atuacao, de maneira proativa e articulada, representando o setor e ouvindo
permanentemente as suas demandas e avaliacoes. O foco esteve sempre em
reduzir osimpactos e danos dessa inédita situacao, assim como para encontrar
formasinovadoras de supera-laedeimpulsionarosetornorumodainovacaoe
dasustentabilidade.

No front interno, tudo foi reavaliado, resultando em uma série de mudancas e
adaptacoes, a comecar pelo estabelecimento do home office para a equipe e
pela criacdo de uma estrutura robusta e confidvel para que o trabalho fosse
realizado virtualmente. O orcamento da Associacao, preparado quando o
panorama era outro, foi integralmente revisto, para identificar as
oportunidades de eliminacao, reducao e contingenciamento de despesas,
incluindo muitas vezes renegociacoes. Esse trabalho de otimizacao de
recursos envolveu a reavaliacao dos cronogramas e das atividades planejadas
para todos os programas e iniciativas da Abrafati: o Programa Setorial da
Qualidade de Tintas Imobilidrias (PSQ), o programa para o atendimento a
Politica Nacional de Residuos Sélidos, o evento Abrafati 2021, o Curso de
Tintas, o Prémio Abrafati, o Forum Abrafati e muito mais. O principio de Pareto
foi seguido a risca, com a concentracao dos esforcos nas principais
prioridades.
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Outro importante movimento, deslanchado em ambito mundial, sob a
lideranca e inspiracao do WCC, foi o de mostrar como as tintas sao produtos
essenciais [ver Box na pagina 9 com o posicionamento definido pela Abrafati).
Nessa direco, foi destacado que a indUstria de tintas era (e é) indispensavel
parainimeras outrasindustrias, incluindo as que estavam nas linhas de frente
do combate ao coronavirus, e que, portanto, se as industrias de tintas - e seus
fornecedores e distribuidores - fechassem, haveria um grave impacto na
capacidade de producdo de equipamentos e instrumentos necessarios no
combate a pandemia e de itens de primeira necessidade para a populacao.
Para salientar ainda mais esse fato, foi criada a hashtag #TintaEEssencial,
amplamente utilizada desde entao.

Em consonancia com a sua postura responsavel, os fabricantes de tintas
buscaram adotar todas as medidas para preservar a seguranca e a salde dos
seus funcionarios nesse periodo, uma prioridade do setor, que ganhou ainda

#TintaEEssencial

maior intensidade e relevancia em funcao da pandemia. Para apoia-los, a
Abrafati desenvolveu, em conjunto com o Sitivesp, o Guia de Sugestées para a
Manutengéo e Retomada das Atividades nas IndUstrias de Tintas durante e apds
a Quarentena. O material, lancado no inicio de junho e disponibilizado a
qualquer interessado para consulta ou download, foi elaborado com o objetivo
de compartilhar boas praticas com todas as empresas do setor, fornecendo
informacdes Uteis para desenvolverem suas operacoes com seguranca.

Em junho, quando ja se via claramente que a pandemia duraria bastante
tempo, comecou a se consolidar a percepcao de que a demanda por tintas
imobilidrias estava em alta novamente. A reviravolta, inesperada, injetou novo
animo no setor. Depois de uma queda significativa nas vendas de praticamente
todos os tipos de tintas - com a excecao pontual de algumas, como as utilizadas
em equipamentos e instalacoes hospitalares, as destinadas a implementos
agricolas ou os vernizes utilizados em embalagens de alimentos -, o pior
momento passara. As vendas comecaram a ser retomadas, especialmente a
partir do fortalecimento da tendéncia de maior cuidado das pessoas com suas
residéncias: passando mais tempo em casa, em funcao das medidas de
prevencao e de isolamento, muita gente enxergou como é importante viver (e
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muitas vezes passar as 24 horas de cada dia) em um ambiente agradavel,
bonito, funcional e organizado. Ficou patente aquilo que ja vinha sendo
trabalhado pelo setor: o valor das tintas para o embelezamento, a renovacao, a
valorizacao, a protecao, a recuperacao, a personalizacdo dos imoveis, dos
ambientes, assim como dos mais variados objetos e bens.

Ao iniciar o segundo semestre, a situacao ja havia mudado drasticamente, com
uma recuperacao solida das vendas. Diferentemente do que aconteceu com a
economia em geral, as vendas de tintas imobilidrias fecharam 2020 com
resultados positivos. O crescimento foi expressivo, de mais de 5%, contribuindo
para que o setor como um todo visse as suas vendas, em volume, expandir-se
em percentual superiora 3%, o melhordos tltimos 7 anos.

VENDAS DA INDUSTRIA DE TINTAS - 2020

TOTAL DAS TINTAS 1,623 bilhao de litros

EVOLUCAO DAS VENDAS DE TINTAS IMOBILIARIAS - 2020

%

15

10

Il Volume total

—eo— Variacdo percentual [em comparacao
com o mesmo més do ano anterior)
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Em muitos outros campos, o que parecia inicialmente uma dificuldade
proporcionou oportunidades de inovacao e de reinvencao. Aimpossibilidade de
promover encontros e reunioes presenciais, por exemplo, levou a um melhor
entendimento do potencial do universo digital e a aceleracdo da sua
incorporacdo na rotina da associacdo. As reunides de Comités foram um
exemplo positivo nessa direcao, com quérum elevado e, mais importante do
que isso, com a participacao de profissionais e empresas que tinham pouca
presencaem funcdo dotempo necessario para deslocamentos e viagens.

Os eventos virtuais foram outra vertente em que a conversao para o ambiente
digital se deu com bastante sucesso. Além da participacdo em lives e em foruns
promovidos por terceiros, que atrairam 6timo publico, atividades tradicionais
da Abrafatiforam adaptadas para esse modo.

O primeiro caso emblematico foi o do tradicional Curso de Tecnologia em
Tintas, cuja 332 edicao estava programada para ocorrer a partir de maio. Sema
possibilidade de realiza-lo presencialmente, a solucao foi antecipar o plano de
uma edicdo virtual, no conceito EAD (Educacdo a Distancial, que teve uma
aceitacao surpreendente, com nimero recorde de participantes.

Uma nova alternativa estava criada, e os aprendizados dela decorrentes
permitiram avancar na organizacao de eventos digitais como o Forum Abrafati
e a cerimonia de entrega do Prémio Abrafati, ambos com um étimo publico,
tanto do ponto de vista quantitativo como do qualitativo.

O desafio mais complexo, na seara dos eventos, era realizar virtualmente o
lancamento da Abrafati 2021, primeiramente para um grupo menor, dos
patrocinadores, e em seguida para o amplo grupo dos potenciais expositores. A
seguranca de contar com parceiros especializados, a NiirnbergMesse e a
Vincentz, com seu conhecimento e histdrico na area, foi extremamente valiosa
paraque as escolhas dos estandes acontecessem com tranquilidade e fluidez.

2020 terminou com saldo positivo, em realizacoes e em resultados gerais de
vendas. Foi, sem ddvida, um ano marcado por dificuldades e desafios. Mas, ao
mesmo tempo, permitiu repensar aquilo que vinha sendo feito, proporcionou
valiosos aprendizados, impulsionou a cooperacao e a colaboracao, além de
abrirnovas oportunidades de crescimento.
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Posicionamento oficial
da Abrafati, elaborado
no inicio de abril

A INDUSTRIA DE TINTAS E 0 COMBATE A COVID-19

A ampla presenca das tintas navida de todos e no setor
produtivo

Praticamente todo produto feito pelo homem leva tinta: de iméveis (paredes e
tetos, portas, janelas, grades, portoes, decks etc.) a veiculos, passando por
moveis, eletrodomésticos, embarcacoes, maquinas e equipamentos, embala-
gens e muito mais. De forma geral, pode-se dizer que todo processo de
industrializacao que resulta na fabricacdao de um produto nao liquido incluium
processo de pintura do bem acabado, o que torna industria de tintas parte
integrante e parceira do setor produtivo em geral.

Os beneficios trazidos pelastintas

Podemos dividir os beneficios trazidos pelas tintas em dois blocos principais:
a sua contribuicao para a transformacao visual e a incorporacao de caracte-
risticas de desempenho adicionais e muito necessarias ao produto final, como
durabilidade e qualidade.

No que se refere a transformacao visual, as tintas proporcionam embeleza-
mento, valorizacao, renovacao, recuperacao, personalizacao e outros
atributos desse tipo a imdveis e aos mais variados objetos e bens. Cores e
efeitos especiais amplificam essa transformacao, da mesma forma que
trazemimpactos positivos sobre o lado emocional das pessoas.

As tintas também agregam caracteristicas de desempenho a produtos e
estruturas, que sao essenciais para a sua durabilidade, a sua qualidade e
outros atributos, refletindo-se ainda em valiosa contribuicao a sustentabili-
dade, a seguranca e a saude. Protecao e preservacao sao as palavras-chave
nesse aspecto: tintas protegem contra corrosao, abrasao, altas ou baixas
temperaturas, produtos quimicos e raios ultravioleta, umidade e micrébios,
entre inimeras outras condicoes agressivas ou destrutivas, preservando as
superficies em que sao aplicadas.

No caso das tintas imobiliarias - que sao as mais utilizadas -, a pintura contri-
bui decisivamente para a conservacao do patriménio, evitando o esfarelamen-
to de paredes e muros, minimizando o desgaste de pisos em locais de grande
circulacao, diminuindo a absorcao da agua e da sujeira, prevenindo contra a
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oxidacao de metais e a deterioracao de pecas de madeira etc. Associado a essa
acao de protecao, também esta o papel da tinta no combate ao desenvolvimen-
to de mofo e algas e na prevencao contra a proliferacao de micro-organismos,
contribuindo paraa manutencao de ambientes limpos e higiénicos.

Por que nossos produtos sao essenciais neste momento

Aindustria de tintas é essencial parainimeras outras industrias, incluindo as
que estao nas linhas de frente do combate ao coronavirus.

Portanto, se as industrias de tintas - e seus fornecedores e distribuidores -
fecharem, havera um grave impacto na capacidade de producao de equipa-
mentos e instrumentos necessarios no combate a pandemia e de itens de
primeira necessidade para a populacdao. Também havera impactos variados
nainfraestrutura crucial para este momento, que inclui dreas como assistén-
cia médica, hospitalar, higiene, alimentacao, agricultura, energia, transporte
e logistica, infraestrutura, construcao civil, defesa, sistemas de informatica e
comunicacao, entre outras.

Sao exemplos de como o setor de tintas contribui para o combate a Covid-19 e
amanutencao da saude da populacao:

» Equipamentos que salvam vidas, como respiradores, ventiladores e
monitores de sinais vitais, possuem multiplas pecas e componentes que
devem ser revestidos para sua protecao e para garantir que funcionem
conforme projetado.

» Inumeros tipos de aparelhos, instrumentos e materiais cruciais em caso
de pandemia precisam de tintas. Isso inclui de termdmetros infraverme-
lhos a tubos endotraqueais, assim como camas hospitalares, macas,
carrinhos de transporte, instrumentos de laboratérios, tubos e tanques de
oxigénio e dezenas de outros produtos.

» As tintas utilizadas em embalagens de alimentos sao fundamentais para
manter a integridade, higiene e seguranca desses produtos. 0 mesmo vale
paratintas aplicadas nos mais variados bens de consumo.

« As tintas que previnem o crescimento de bolor e mofo contribuem para
evitar a incidéncia doencas respiratorias, sendo indicadas para hospitais,
clinicas, lares para idosos e outros locais onde cuidados com a salde sao
vitais, além de residéncias de pessoas com propensao a essas moléstias.

Compromisso com a seguranca dos trabalhadores no
combatea Covid-19

A seguranca e saude dos funcionarios sempre foi uma prioridade da industria
de tintas, assim como as de todos os publicos envolvidos com as tintas (reven-
dedores, aplicadores, consumidores etc.).
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Frente a Covid-19, os fabricantes de tintas estao incorporando o distancia-
mento social e medidas de higiene intensificadas em suas fabricas, tendo
instituido praticas especificas para garantir maior seguranca aos trabalhado-
res. Entre essas medidas estao as seguintes:

» As indlstrias de tintas adotaram medidas de preparo no ambiente de
trabalho e muitos cuidados recomendados pela Organizacao Mundial de
Saulde e pelo Ministério da Salde. Essas medidas e cuidados se baseiam
nas melhores praticas para proteger nossos ambientes de trabalho e
reduzir orisco de transmissao do virus.

A producao de tintas e as atividades de Pesquisa & Desenvolvimento nao
podem ocorrer em regime de home office, mas as pessoas com funcoes
administrativas ja estao trabalhando a distancia.

Para quem esta trabalhando nas fabricas, de maneira geral, cronogramas
especiais de trabalho vém sendo adotados, com horarios de entrada
escalonados e sobreposicoes limitadas de turnos.

As instalacoes de P&D que realizam trabalhos de laboratdrio estao
empregando distanciamento social e cuidado maximo com higienizacao e
limpeza de ambientes e superficies com alcool isopropilico/agua ou
solucoes desinfetantes. Alguns laboratorios estao trabalhando em regime
de rodizio, para manter o minimo de pessoas no mesmo ambiente.

Parte essencial do combate a Covid-19

Aindustria de tintas é uma parte vital da economia do Brasil e esta preparada
para suas responsabilidades em relacao aos trabalhadores e seus familiares,
assim como a toda a sociedade e ao pais. Reivindicamos que a fabricacao, a
distribuicao, a pesquisa e o desenvolvimento de tintas sejam reconhecidos
como essenciais para a infraestrutura crucial do pais e autorizados a partici-
pardasolucaonocombatea Covid-19.
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ACOES, REALIZACOES E
RESULTADOS DE 2020:

OS PRINCIPAIS DESTAQUES

Novo Conselho Diretivo

Eleito e empossado em 23 de abril de 2020, o Conselho Diretivo para o periodo

2020-2022 ficou assim composto:

Marcos Allemann
Daniel Campos

Freddy Carrillo
Agnaldo Bergamo
Andreas Gaudenz de Salis
Douver Gomes Martinho
Marcelo Cenacchi
Mateus Aquino

Marcio Grossmann
Milton José Killing
Reinaldo Richter

Ronaldode Oliveira Souza*

presidente
1°vice-presidente
2°vice-presidente
conselheiro
conselheiro
conselheiro
conselheiro
conselheiro
conselheiro
conselheiro
conselheiro

conselheiro

*posteriormente substituido por Alan Souza

Para o Conselho Fiscal, foram eleitos como titulares Leticia Lima, Marcos

Antonio Lima Fernandes e Nilton Rezende, tendo como suplentes Ilson

Herculino Cavalcante, Marco Aurélio Batista e Roberto Amorim.

Daniel Campos foi escolhido como o chairman do Comité de Sustentabilidade

do Conselho Diretivo.
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Novos associados

Trés fornecedores de matérias-primas juntaram-se ao quadro de associados
da Abrafatiem 2020: AGC Chemicals, Bomix e Univar.

O interesse por se filiar a Associacao foi forte, com 22 consultas recebidas
durante o ano, das quais algumas evoluiram para solicitacdes formais,
passando pela analise de cumprimento dos pré-requisitos, para serem
posteriormente apreciadas pelo Conselho Diretivo.

A Abrafati fechou o ano com um total de 55 associados, sendo 30 fabricantes de

tintas e 25 fornecedores.

AGC BOMIX Jjunivar

Your Dreams, Qur Challenge

QUADRO DE ASSOCIADOS (em dezembro de 2020)

FABRICANTES FORNECEDORES
AKZONOBEL AGC
ALESSI ARKEMA
ANJO BANDEIRANTE BRAZMO
AXALTA BASF
BASF BOMIX
DACAR BRASKEM
EUCATEX BYK
FUTURA CABOT
HIDRACOR CARBONO
HIDROTINTAS CHEMOURS
HYDRONORTH COIM BRASIL
IBRATIN COVESTRO
INDUTIL DOW
IQUINE GRACE
ISOCOAT EASTMAN
KILLING ELEMENTIS
LECHLER EVONIK
LUKSCOLOR IMERYS
MAXIRUBBER LUBRIZOL
MAZA NITRO QUIMICA
MONTANA OMYA
PPG OXITENO
QUALYVINIL QUANTIQ
RENNER SAYERLACK RHODIA SOLVAY
RESICOLOR UNIVAR
SHERWIN-WILLIAMS
SKYLACK
UNIVERSO
VALSPAR
WEG TINTAS
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Encontro do World Coatings
Council no Brasil

Depois de 10 anos, a Abrafati foi novamente a anfitria do encontro anual do World Coatings
Council, escolhendo a Praia do Forte, na Bahia, para sedia-lo. De 01 a 04 de marco, ali estiveram
reunidas as liderancas das associacoes de Brasil, Estados Unidos, México, Gra-Bretanha,
Alemanha, Franca, Turquia, Australia e Nova Zeldndia, assim como da Comunidade Europeia.

A programacao envolveu debates e apresentacoes sobre os temas que mobilizam a atencao da
indUstria de tintas e que geram novos desafios e, ao mesmo tempo, criam oportunidades para o
setor: assuntos regulatdrios, sustentabilidade, matérias-primas, novas demandas dos
usuarios, entre diversos outros aspectos relevantes. O compartilhamento de reflexdes e
experiéncias proporcionou uma visao mais abrangente e rica sobre cada topico discutido, além
de ter como consequéncia a definicdo de planos de trabalho e de estudos para encontrar a
melhor forma de encaminhar determinadas questoes - o que contribui para um setor de tintas
mais forte, sustentavel einovador, em ambito global.

World
Coatings
Council”
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Primeira Vice-Presidencia
da LatinPin

Em eleicoes realizadas no dia 09/12, foi escolhida a Comissao Diretiva da
LatinPin, Federacao Latino-Americana de Associacdes de Técnicos e

Fabricantes de Tintas, para os proximos dois anos.

30
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Mantendo o forte compromisso da Abrafati em colaborar para a integracao
regional e o intercambio de conhecimentos e experiéncias, seu presidente-
executivo, Luiz Cornacchioni, foi eleito para a 12 Vice-Presidéncia da federa-
cao. A Presidéncia ficou com Arius ZGhiga, presidente da Anafapyt (Asociacion
Nacional de Fabricantes de Pinturas y Tintas, do México), enquanto Nicolas
ladisernia, presidente da Atipat (Asociacion Tecnoldgica Iberoamericana de
Pinturas, Adhesivosy Tintas, da Argentina), assumiu a 22 Vice-Presidéncia.

Ao longo do ano, a entidade prosseguiu com as suas atividades relacionadas
ao compartilhamento de informacoes e a definicao de abordagens harmoni-
zadas, dentro da regiao, nos temas técnicos e institucionais. Definiu, também,
o plano de trabalho para a nova gestao, com trés objetivos principais: iniciar a
estruturacao de um sistema estatistico regional, tendo como ponto de partida
o trabalho ja desenvolvido no Brasil; avancar na discussao e construcao de
estratégias comuns relacionadas a sustentabilidade e a regulacao; e ampliar
arepresentatividade da federacao, agregando novos integrantes e promoven-
doiniciativas comrelevancia e impacto.
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Relacoes Governamentais:
atuacao ampliada

Alinteracdo com diferentes instancias e drgaos governamentais foi intensifica-
da em 2020 em funcao da pandemia e da necessidade de encontrar solucoes
para questoes econdmicas e sociais. Somaram-se a isso as demandas decor-
rentes de temas que mobilizam a indUstria de tintas, j& mencionados neste
relatério, como a conformidade técnica, a desoneracao de importacoes de
matérias-primas essenciais e o atendimento a Politica Nacional de Residuos
Sélidos (entre as quais se destaca o trabalho de gestdo e afastamento de riscos
de acdes civis publicas e inquéritos civis, por descumprimento dessa politica).

As atividades nessa area contaram com o apoio especializado da consultoria
BMJ e com as discussdes e analises realizadas no seu Conselho Diretivo e em
comités como o Juridico e de Relacdes Governamentais, sendo muitas vezes
executadas em conjunto com outras entidades de classe.

Um dos temas mais relevantes no ano envolveu a Anvisa - Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria: a requlamentacao de tintas com acdo saneante. O tema foi
extensivamente estudado pela Associacao, envolvendo também discussoes
com a equipe dessa agéncia e com o Comité Brasileiro de Desinfestantes e
Produtos de Limpeza (ABNT/CB-181) para dirimir duvidas e mostrar a realida-
de desses produtos. A Abrafati apresentou uma proposta do setor e, quando o
projeto de regulamentacao foi colocado em consulta pubica, centralizou as
manifestacoes daindustria de tintas.

Outras atividades muito importantes
no ano foram o estreitamento das
relacoes com o Inmetro, voltadas & =
para a cooperacao técnica; o -
acompanhamento da situacao das gPBOETOAS |
obras que afetam as operacodes do
Porto de Santos, por meio da
atuacao no grupo de liderancas

empresariais e autoridades que
trabalham em conjunto para mitigar
os efeitos dessa situacao; e a
continuidade da participacao na
Frente Parlamentar da Quimica.
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Desoneracao da importacao
de dioxido de titanio

Logo em janeiro, a publicacdo da Resolucao n°® 32 da Camara de Comércio
Exterior do Ministério da Economia confirmou a decisao, aprovada no final do
ano anterior, de estabelecer uma cota de 50 mil toneladas para importacao do
dioxido de titanio (Ti0,) com aliquota reduzida de 12% para 6% e validade até 30
dejunho.

Com o esgotamento dessa cota, no final de junho a Resolucdo n° 54/2020
prorrogou a LETEC (Lista de Excecdes a Tarifa Externa Comum do Mercosul)
para o dioxido de titanio, mantendo a mesma reducao de aliquota para uma
nova cota de 50 mil toneladas.

No finaldoano, em reuniao do GECEX (Comité-Executivo de Gestao) da CaAmara
de Comércio Exterior do Ministério da Economia, foi decidida a manutencao do
TiO,na LETEC por mais 12 meses. Aaliquota de importacao foi reduzida de 12%
para 8%, sem o estabelecimento de cotas. A eliminacao, pela primeira vez na
histdria, das cotas foi considerada uma importante vitéria, uma vez que elas
vinham se esgotando muito antes do seu prazo de validade.

Essas medidas resultaram do trabalho consistente
que vem sendo desenvolvido pela Abrafati junto ao
governo federal, com apoio especializado, levando
as autoridades informacdes que mostram, por um
lado, o grande consumo dessa matéria-prima pelo
setor - cuja producao no Brasil é insuficiente para
atender a demanda - e, por outro, sua grande
importancia naformulacdo das tintas.
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Orientacao para os
fabricantes de tintas

Elaborado conjuntamente pela Abrafati e pelo Sitivesp, o Guia de Sugestées
para a Manutencéo e Retomada das Atividades nas Inddstrias de Tintas durante
e apds a Quarentena trouxe informacoes de forma concisa e em linguagem
simples, organizadas em oito tdpicos:

Medidas gerais de prevencao

o

Cuidados com a equipe operacional

Cuidados com a equipe administrativa

Cuidados com o ambiente de trabalho operacional

o K O D=

Cuidados com o ambiente de trabalho nas areas
administrativas e com areas comuns

o

Cuidados norecebimento deinsumos e materiais

7. Cuidados naexpedicao edistribuicaode produtos

8. Praticasreferentesao SESMTea CIPA.

A publicacao foi enviada aos associados e disponibilizada para download para
todo o mercado.
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Aniversarios celebrados: 35 anos
de Abrafati e 18 anos do PSQ

Em 15 de julho, foi comemorado o 35° ano de fundacao da

Abrafati, relembrando-se sua bem-sucedida trajetéria, os

e

resultados alcancados em seu trabalho voltado para impulsio-
nar o setor, assim como os valores e principios que norteiam a
suaatuacao.

~ que mudaram
0 mercado

Na ocasiao, foi reafirmada a Missao da Associacao, de impulsio-

nar o desenvolvimento setorial sustentavel.

Outra importante marca foi atingida em setembro de 2020,
quando o Programa Setorial da Qualidade de Tintas Imobiliarias
(PSQ) completou 18 anos. Além de colocar a qualidade das tintas
definitivamente na agenda de todos os players do setor, essa
iniciativa contribuiu de maneira decisiva - e segue contribuindo -
para a isonomia competitiva, o incentivo a inovacao e a protecao
ao consumidor.

ABRAFATI

Programa Setorial da Qualidade - 18 anos
// 0 QUE VEM PELA FRENTE

il
2264 {Camti
Brsdm do Tiatan]

Moduradr)
—— , SITIVESP
para recober natificagio TSP e —r

do inicio da transmissdo

ssista em nosso
" canal no YouTube:
youtuibe,com,/typsintpiniu

0 Presidente do SITIVESP,
ORGANIZACAD REALIZAGAO Sr. Douver Gomes Martinho & sua
—cagnelo  BRINTRA it in gl e
U R L et

35 anos de excelentes

enifkimanontrds  ARRARAT

Séo Paulo, julho de 2020,

e
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PSQ: avanco continuo

0 Programa Setorial da Qualidade de Tintas Imobilidrias (PSQ) seguiu evoluindo em 2020,
consolidando o processo de renovacao e revitalizacao iniciado trés anos antes. Tendo completa-
do 18 anos de atuacao, o programa se mostra como uma iniciativa madura e transformadora,
que cumpre com louvor o objetivo de valorizar a qualidade das tintas imobiliarias e fazer com
que alcance niveis cada vez mais altos, estimulando a inovacao, a concorréncia leal e a protecao
do consumidor.

ABSEINMENT
BUPPORT IN DEVELOPMG AND AUVANCING A GLOBAL COATINGS INDUSTRY SUSTANAGILITY

Pt o why

o kit s e s

Bl kb o ey Ay hess sty iopammy

T ——

Manual de aplicacdo,
uso, limpeza e
manutencao de

Tintas Imobilidrias

Sustainatslity Anport sl e sl

Cada vez mais, pode-se dizer que o acesso a tintas com

qualidade reconhecida é irrestrito no Brasil. Com 42 empre-
ABRAFATI

sas participantes (das quais 4 ingressaram em 2020), produ-

zindo em todas as regides do pais (54 fabricas distribuidas por

16 estados), o percentual do volume total das tintas coberto pelo programa cresce, estando
acima dos 80%. A representatividade continua se ampliando, o que se comprova diante de um
dado concreto: o nimero de empresas que buscaram informacdes sobre como se credenciar no
PSQ - que superou as duas dezenas no ano. Em relacao a isso, também deve ser destacado que
quase 50% das empresas participantes (20 em 42) sdo fabricantes ndo associadas a ABRAFATI.

O processo de criacao e revisao de normas técnicas teve sequéncia, com a primeira norma
relacionada a texturas (detalhada mais a frente neste relatério). O conjunto de mudancas
normativas aprovado em setembro de 2019, para entrada em vigor em marco de 2021, concen-
trou as atencoes dos Comités de Gestores, Técnico e de Marketing do PSQ, que trabalharam
intensamente para comunica-las ao mercado e aos usuarios, assim como para alinhar o enten-
dimento sobre o que muda, com especial énfase sobre o novo conceito de rendimento acabado
(maisinformacdes sobre esse tema podem ser vistas em topico especifico, logo a seguir).

Também conectado a esse propdsito de orientar os publicos que lidam com as tintas em relacao
aescolha, aaplicacao, ao uso e a manutencao, em 2020 foi lancada - e disponibilizada a qualquer
interessado para consulta e download - uma publicacao técnica com conteldo rico e completo: o
Manual de Aplicagéo, Uso, Limpeza e Manutencéo de Tintas Imobiliérias, totalmente alinhado aos

conceitos e principios do PSQ.
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Novo conceito de

rendimento acabado

Dentro do conjunto de mudancas normativas aprovadas no final de 2019 para entrada em vigor

em marco de 2021, foi dada atencao especial a nova maneira de informar, nas embalagens, o
rendimento das tintas imobiliarias. O conceito de rendimento acabado por embalagem, que
passa a ser utilizado, representava um desafio tanto do ponto de vista das alteracdes a serem

feitas pelos fabricantes nas litografias de suas embalagens, quanto da mensagem a ser

passada paraosdiversos publicos que lidam com as tintas.

Por isso, foi elaborado, em conjunto com o Comité de
Marketing do PSQ, um plano de comunicacao voltado
para esclarecer essa mudanca e mostrar os seus
beneficios para os fabricantes, revendedores,
pintores, especificadores, construtoras e consumido-
res,assim como para suas entidades representativas.

Diversas acoes e pecas foram planejadas e executa-
das no quarto trimestre de 2020, com a previsao de
continuidade até os primeiros meses do ano seguin-
te. Entre elas, um video, uma cartilha explicativa,
conteldos para o site, cartas e comunicados, artigos
e releases para a imprensa, posts em redes sociais —
compartilhados com as empresas participantes do
PSQ paraaumentaroalcance da divulgacao.

RENDIMENTO EM M2 ACABADOS
POR EMBALAGEM

RELATORIO de GESTAO

O trabalho envolveu também palestras (como em

algumas edicoes do Férum Paint & Pintura ao longo
do ano) e apresentacdes em lives. Um evento de
grande relevancia para a uniformizacao do entendi-
mento foi 0 workshop realizado em 03/12, que contou
com a participacao de mais de 110 profissionais dos
42 fabricantes que participam do PSQ.

o e balagem
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Combate a nao conformidade

A pandemia nao impediu o prosseguimento do trabalho de defesa do consumi-
dor contra a nao conformidade em tintas imobiliarias. Mesmo com as restri-
coes as atividades do Poder Judiciario, foram apresentadas a Ministérios
Publicos estaduais 10 representacoes contra fabricantes que descumpriam as
normas técnicas, que resultaram na assinatura, em 2020, de trés novos TACs
(Termos de Ajustamento de Conduta) por empresas ndo conformes. Isso elevou
a 15 o nimero de termos desse tipo, que estimulam as empresas a mudar de
postura, melhorando seus produtos e fazendo com que atendam aos requisitos
das normas técnicas.

NUMEROS ACUMULADOS - ATE O FINAL DE 2020

Mais de 830 marcas e produtos avaliados

7.181 auditorias realizadas
23.412 amostras de tintas coletadas para analise

64.715 ensaios de desempenho realizados

Ministério Publico do Rio Grande do Sul
PROMOTORIA DE JUSTICA ESPECIALIZADA DE ESTRELA

Termo de Compr de Aji to de Condut
IC.00770.00029/2020

MMNIETERID FUBLICO DO ESTADG JE MINAS GERAIE

12° FRUMOT SHIA CE JUSTIGA DA COMARLA D BETIM
INFACOS FEFTCIALS, DEFESA J03 1 RETOS DO CONSUMIDOR APONG COMUNITARIO E COMFLITOS AGRARICS

TRANSAGAO ADMINISTRATIVA
PRCOCESSOADMIMISTRATNG NPOG2T 18 00LE23-4
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Primeira norma tecnica
referente a texturas

No final de novembro, foi publicada pela ABNT a norma técnica NBR 16912, a
primeira no Brasil referente as texturas. Seu objetivo é especificar o método de
ensaio paradeterminacao daresisténciade aderénciaatracao em textura.

0 avanco dos trabalhos nessa seara deveu-se especialmente aos esforcos do
GT (Grupo de Trabalho) criado para conduzir essa atividade, dentro do CB-164,
o Comité Brasileiro de Tintas. Com a participacao de profissionais dos fabri-
cantes e de fornecedores de matérias-primas, assim como de outros interes-
sados no tema, o GT dedicou-se intensamente para que essa norma, que era
uma demanda antiga do setor, se tornasse realidade.

Com essa aprovacdo, aumentou para 38 o nimero de documentos normativos
relacionados as tintas imobiliarias, total que vem se ampliando e consolidando

- com constantes acréscimos e versoes revisadas - a partir de 2002, quando foi
implantado o Programa Setorial da Qualidade de Tintas Imobiliarias (PSQ).
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Planejamento estratéegico
de sustentabilidade

Nos Ultimos meses de 2020, o Comité de Sustentabilidade do Conselho Diretivo
coordenou o trabalho orientado para a contratacao de uma consultoria especi-
alizada que desenvolvesse um planejamento estratégico de sustentabilidade
paraosetor -demandaidentificada como prioridade.

As discussoes realizadas no ambito desse comité resultaram na definicao de
que esse plano deveria ter como base os 0DSs (Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel da ONU] apontados como prioritarios pelo World Coatings Council,
contemplando também a matriz de materialidade do setor e o programa
Coatings Care.

No ultimo trimestre do ano, foram selecionados e contatados os potenciais
fornecedores desse servico, sendo recebidas as primeiras propostas. A

finalizacao do processo ficou paraoinicio de 2021.
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Evolucao no Prolata

0 ano de 2020 foi marcado por uma série de avancos no Programa Prolata,
contando com a participacao e o suporte da Abrafati. Houve um amplo redese-
nho das operacoes, que ja trouxe importantes resultados em termos de
volume de aco reciclado, que cresceu 179%, alcancando 22.032,79 toneladas.
Isso ocorreu a partir da ampliacao da énfase dada ao trabalho conjunto com
entrepostos e a incorporacido de uma segunda siderdrgica parceira (Arcelor-
Mittal), além de um aumento de 15% no nimero de cooperativas envolvidas,
que passaramaser53,em 12 estados.

A criacao do Comité de Comunicacao, sob a coordenacao da Abrafati, foi outra
importante novidade, ja trazendo como realizacao a criacao e divulgacao de
um Fact Sheet trimestral, com os principais dados do programa.

Também foi desenvolvido pela primeira vez um trabalho de educacao ambien-
tal, como preconizado pela Politica Nacional de Residuos Sélidos. Um webinar
sobre o tema, que atingiu 5.200 pessoas, e a formacao de 12 grupos de
trabalho com educadores permitiram que o conhecimento disseminado
pudesse chegar amilhares dealunos.

W,
— Fact Sheet Prolata ‘Dﬁgé
Modelo de Negocio Lﬂ: ... ) I+ tiftrsetie dn 2020
[t ]
: : o - m —r-',n,“, -_ " 1 . ,l ” (| DADOS CONSOLIDADOS
DFD\' g13m‘munw
|df¢ L26CHIA adavenes)

B26 o

’_ F . ” %9 Fabricantes de afimentos

‘\r 1220 TN sdarentes)

Estratégia s

PERCENTUAL DE LATAS
DE ACO RECICLADAS
BRASIL E MUNDO
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Termo de compromisso
com a Cetesb

No inicio de dezembro, uma cerimdnia online marcou a assinatura do Termo de
Compromisso para a Logistica Reversa de Embalagens de Aco Vazias de Tinta
Imobiliaria, envolvendo a Cetesb (Companhia Ambiental do Estado de Sao
Paulo), o Prolata, a Abeaco, a Abrafati e a Artesp.

O documento foi discutido e aprimorado ao longo de muitos meses,
estabelecendo uma série de medidas e metas para gestao e direcionamento
dessas embalagens paraoprocessode reciclagem.

Com isso, os fabricantes que participam do programa Abrafati para
atendimentoa PNRS cumprem a Resolucaon®45, que atrela a logistica reversa
asrenovacoes e concessoes de novas licencas.

ESTADO DE SAO PAULO

Processo CETESB n*6/2019/318

Termo de Compromisso para a Logistica Reversa de Embalagens de Ago Vazias de
Tinta Imobiliaria

Pelo Termo de Ce . o ESTADO DE SAO PAULO, por meio da

sua Secretaria de Estado de Inf utura @ Meio Ambi doravante denominada
SIMA, com sede na Avenida Frederico Herman Junior, n® 345, Allo de Pinheiros, CEP:
05458-800, S&#oc Paulo/SP, inscrita no CNPJIMF sob o n® 56.089,790/0001- 88,
representada neste ato por seu Secretario de Estado, Marcos Rodrigues Penido, portador
da cédula de identidade RG n® 10.841.864-5, inscrito no CPFIMF sob o n° 056.485.798-02,
a CETESB - Companhia Ambiental do Estado de Sio Paulo, sociedade por agBes sob
o controle acionario da Fazenda Publica do Estado de S@o Paulo, instituida pela Lel
Estadual n® 118, de 29 de junho de 1873, sediada na Avenida Professor Frederico
Hermann Junior, 345, Alto de Pinheiros, S&oc Paulo/SP, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
43.776.491/0001-70, neste ato representada na forma de seu estatuto social por sua
Diretora Presidente, Patricia Faga Iglecias Lemos, portadora da cédula de identidade RG
n® 17.748.415-9, inscrito ne CPF/MF sob o n® 848.868.118-68, e por seu Diretor de
Avaliagdo de Impacto Ambi D Tremaroli, portador da cédula de identidade
RG n® 7.6812.796, inscritc no CPF/MF sob o n°® B48.868.118-68, doravanie designada
simplesmente CETESB, e as Signatarias:

| - PROLATA RECICLADORES E ASSOCIADOS, entidade de &mbito nacional com sede
na Rua Alvarenga Peixoto, 123, Bairro Vila Anastaclo, CEP05095-010 , Municipio de So
Paulo, Estado de S8o Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob n® 16.908.051/0001-17, doravante
denominada PROLATA, neste ato representada pelo presidents JOSE MARIA GRANCO;

portador da cédula de [dentidade RG n° 7.883.684-8, inscrito no CPFIMF sob o n®
} 714,886 508-53. I
Il - ABRAFATI - ASSOCIACAOD BRASILEIRA DOS FABRICANTES DE TINTA -
entidade de dmbile nacional com sede na Avenida Dr. Cardese de Melo, 1,540. conjunto ‘;f
\ =
Py it l
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Além do trabalho desenvolvido no @mbito do Prolata, o atendimento as exigén-
cias da Politica Nacional de Residuos Solidos (PNRS) envolveu vérias outras
atividades em 2020. Entre elas, deve ser destacada a implantacao de uma
ferramenta extremamente robusta e moderna para coletar e tratar os dados
referentes a embalagens de tintas: o sistema Collect, desenvolvido e operado
pela consultoria KPMG. Com garantia de confidencialidade, cada fabricante
inseriu os numeros de 2017, 2018 e 2019 referentes as embalagens colocadas
no mercado, por material (aco, plastico e papeldo) e por estado, permitindo que
se tenha agora um conjunto de dados confidveis para planejar acoes, bem
como para apresentar as autoridades.

Em 2020 foi decidida também a saida do acordo setorial da Coalizdo de
Embalagens, depois de cumprida a exigéncia de apresentar o plano de mitiga-
cao com o qual todas as aderentes a esse acordo se comprometem e que, no
caso da Abrafati, envolvia embalagens de plastico e papeldao. Foram reportados
os volumes mitigados e os investimentos feitos por meio da parceria desenvol-
vida com o Programa Dé a Mao para o Futuro - DAMF, que desfruta de forte
credibilidade e conta com o reconhecimento dos principais drgaos vinculados a
regulamentacao da PNRS.

Também esteve no centro das preocupacoes da Abrafati a busca de mais
alternativas para o descarte correto e a reciclagem de embalagens plasticas,
assim como a disseminacao de informacoes sobre como fazerisso, temas que
foram amplamente discutidos nos comités internos e também com os players
desse segmento, em especial com a Abiplast.

e
B,

Conecta-se a esse trabalho voltado para a e T 5 cnd e i
PNRS a ampliacao do foco nas sobras de RV PARA PREENCHIMENTO DE DADOS
tintas, para o qual vem sendo buscado um | : P :
diagndstico mais preciso, a partir do qual ' ) 2 SISTEMA DE CONTABILIZAGAD DE
seja possivel construir solucdes viaveis.
Definido como prioritario pelo Comité de
Sustentabilidade do Conselho Diretivo, esse

tema foi objeto de discussdes ao longo de

2020, das quais resultou a decisdo de atuar
de forma colaborativa, compartilhando
experiéncias e avaliando as possibilidades,
de forma a permitir a formatacao de um
projetoabrangente.
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Programa Coatings Care

33 unidades, de 24 diferentes fabricantes de tintas
(associados ou participantes do PSQ) receberam em
2020 o Certificado Coatings Care. Foi o mesmo nimero
do ano anterior, revelando que esse programa se
mantém importante para as empresas do setor, sendo
encarado como uma ferramenta que estimula a
melhoria em processos e o cumprimento das exigénci-
as legais de salde, seguranca do trabalho e meio
ambiente. Ao mesmo tempo, possibilita visualizar onde
ha oportunidades para reduzir custos ou aperfeicoar a
performance, uma vez que permite a comparacao dos
dados da empresa com a média do setor e com os
melhores e piores resultados, no que se refere a
indicadores como consumo de agua e de energia,
disposicao de residuos e ocorréncia de acidentes do
trabalho.

CER
ANUAL DE

Al

partlcipa o f
priticas du B s,
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CERTIFICADO
ANUAL DE PARTICIPACAO

A ABRAFATI
Associacao Brasileira dos Fabricantes de Tintas certifica que a

participa do programa Coatings Care®, adotando-o em suas politicas e
praticas de Gestao de Meio Ambiente, Seguranca e Saude Ocupacional,
comprometendo-se com seus objetivos.

ABRAFATI



Relatorio global de
sustentabilidade

Um dos projetos mais importantes desenvolvidos no ambito do World Coatings
Council em 2020 foi a concepcao e o inicio da producao do primeiro relatério
global de sustentabilidade do setor de tintas.

Ao longo do ano, o trabalho, com a participacao ativa da Abrafati, envolveu a
definicdo das linhas gerais da publicacdo, a contratacdo de uma agéncia
especializada para a sua producao, a formatacao final do projeto e de seu
cronograma, assim como a coleta de informacoes e materiais, a realizacao de
pesquisas com os associados e a realizacao de entrevistas com liderancas em
diversos paises. O relatério estara disponivel no segundo semestre de 2021.
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‘SUPPORT IN DEVELOPING AND ADVANCING A GLOBAL COATINGS INDUSTRY SUSTAINABILITY
REPORT

Main Objectives:

Present the st and coatings metrys ststamabiity perarmance, sipecially
end-user suszaifuability benefins of coatings

s Pt ot why the paint and toatings industry s an *essental industry” and
Ty Ty acTivines dive sustanatiitly inoovations

Buslt 2 toai kit for mombers 1o pvance their sustamabiliy programming

Estabiish a mechansm 1o share best pracices of members

=

The Sustainability Report will be developed and advarced tirid of) the peliminaty work af the
WCC anid Ibs member sssociations and additional insights by sespotiss
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Lancamento da Abrafati 2021

Ao longo de 2020, foram dados passos essenciais para a organizacao do
principal evento do setor na América Latina: a Abrafati 2021. Com data e local
definidos, o evento passou a ser apresentado como uma grande oportunidade
paraoreencontro dosetor e paraimpulsionararetomada dos negdcios.

A busca de patrocinadores para o Congresso Internacional de Tintas alcancou
um bom resultado. Como reflexo da reputacao de qualidade e confiabilidade
construida ao longo de 16 edicoes, mesmo com todas as incertezas e restri-
coes orcamentarias provocadas pela pandemia, 18 empresas decidiram
patrocina-lo, duas das quais pela primeira vez. E foi para esse grupo que se
promoveu o primeiro evento de lancamento da Exposicao Internacional de
Fornecedores para Tintas, em 24 de setembro. Duas semanas depois, reali-
zou-se outro lancamento, aberto a todas as empresas interessadas em ter um
estande. Os eventos virtuais, organizados com todos os cuidados necessarios,
foram conduzidos por competentes mestres-de-cerimonias - as jornalistas
Millena Machado e Karyn Bravo -, com excelentes resultados, que reafirma-
ram aimportancia do encontro para o setor: mais de 80 empresas escolheram
0s seus espacos, levando a ocupacao de cerca de 70% da area dos pavilhdes 5 e
6 do Sao Paulo Expo.

£5 ammaran uqun-../-mu

VINCENTE
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ABRAFATI 2

Congresso N

Internacional de Tintas

Exposicao Internacional de
Fornecedores para Tintas

A venda de estandes prosseguiu,
com novas empresas, do Brasil e do
exterior, agregando-se ao grupo
inicial, a partir do seu interesse em
mostrar produtos e servicos de
classe internacional para um
mercado avido por novidades: 0 ano
terminou com 112 expositores
confirmados.

No que se refere ao Congresso, para elevar ainda mais a qualidade deste que é reconhecido
como um dos mais importantes em seu género no mundo, a discussao de aprimoramentos e de
temas-chave a serem destacados, no Conselho Técnico-Cientifico da Abrafati, somou-se ao
conhecimento aportado com a expertise técnica da Vincentz e da NirnbergMesse, parceiras da
Abrafatino evento.

No final de novembro, foi lancado o Call for Papers, garantindo tempo suficiente para que os
profissionais interessados em compartilhar suas mais recentes pesquisas e descobertas
possam preparar e enviar seus trabalhos para avaliacao. Entre as novidades implementadas,
inclui-se um sistema robusto e amigavel paraainsercaovirtual dos papers.

Os primeiros contatos e inscricoes permitem prever que a programacao estara repleta de
estudos que mostram inovacoes de impacto e resultados de pesquisas em andamento ou
recém-concluidas, relacionados aos temas que mais mobilizam a cadeia produtiva. Entre eles,
as tintas com atributos ligados a saude e seguranca, os produtos de base bioldgica (biobased),
os recursos da nanotecnologia e a digitalizacdao na industria, assim como inimeros outros
aspectos relacionados as demandas do consumidor e dos diversos mercados atendidos pelo
setorde tintas.

Com a parceria, na organizacao do evento, de empresas globais especializadas em feiras e
congressos, amplificou-se a seguranca de contar com as melhores praticas e com inovacoes
que permitem superar os desafios trazidos pela pandemia e avancar rumo a um novo patamar
nesse eventojataoreconhecido.

RELATORIO de GESTAO 31



Forum Abrafati

FORUM
ABRAFATI
da Industria

de Tintas
ONLINE

Em sua 132 edicao, o Forum Abrafati realizou-se no dia 10 de novembro, com
uma programacao de altissimo nivel. Foi mais uma bem-sucedida experiéncia
de evento online, que atraiu 448 inscricoes de profissionais - aos quais se
somaram dezenas de outros, que assistiram posteriormente a gravacdo
disponibilizada no YouTube - interessados em conhecer as avaliacoes sobre o
desempenho do setorem 2020 e 0 panorama para os proximos anos.

Conduzida pela jornalista Karyn Bravo, a programacao se iniciou com uma
palestra do economista Ricardo Sennes sobre as perspectivas para o pais. Na
sequéncia, dois painéis reuniram, pela primeira vez em um s6 evento, os 12
membros do Conselho Diretivo da Abrafati para analisar o momento atual e os
desafios futuros.

Com o tema Retrato da Industria Hoje, o primeiro desses painéis reuniu Alan
Souza (lquine), Douver Martinho (Universo), Marcelo Cenacchi (Renner
Sayerlack], Marcos Allemann (BASF), Mateus Aquino (Axalta) e Milton Killing
(Killing). J& o segundo, tendo como tema Como Sera o Amanhg, contou com a
participacao de Agnaldo Bergamo (Eucatex), Andreas de Salis (Montana),
Daniel Campos (AkzoNobel), Freddy Carrillo (Sherwin-Williams), Marcio
Grossmann (PPG) e Reinaldo Richter (WEG).
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Edicao online do

Curso de Tecnologia em Tintas

A impossibilidade de realizar presencialmente o
Curso de Tecnologia em Tintas - cujas inscricoes ja
haviam sido abertas em fevereiro - levou a acelera-
cdo da implementacao de um projeto que ja estava
em planejamento: a oferta desse curso no formato
virtual, aovivo.

A primeira edicao online teve grande sucesso, com o
maior numero de alunos dos uUltimos 10 anos (34),
passando a fazer parte do conjunto de acoes da
indUstriavoltadas para a capacitacao técnica.

em Tintas
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Um dos objetivos dessa inovacao era ampliar o
acesso de profissionais de fora da Grande Sao Paulo
ao curso, o que foi plenamente atingido, com a
participacao de alunos das regioes Norte, Nordeste e
Sul, assim como de outras partes da Regiao Sudeste.

Foram mantidas a abrangéncia e a profundidade do
programa, com atualizacdes em alguns conteldos e
pequenas adaptacoes parao formato virtual.




Prémio

Prémio Abrafati &? QEET%it’iT;

2020

A 212 edicao do Prémio Abrafati de Ciéncia em Tintas foi lancada em 18 de
junho, Dia do Quimico, profissional que representa a maior parcela dos vence-
dores ao longo do tempo. Naquele momento, ainda se imaginava realizar a
cerimodnia de entrega presencialmente, como era a tradicao.

Adivulgacao focada nos principais publicos-alvo, envolvendo depoimentos em
video de seis premiados de anos anteriores, despertou o interesse dos pesqui-
sadores: chegaram, de varios pontos do Brasil, 14 trabalhos para avaliacao - o
dobrode 2019 e o terceiro maior nUmero na historia.

A Comissao Julgadora, formada por especialistas do setor, decidiu os trés
trabalhosvencedores, com base na sua relevancia e originalidade:

1°lugar: Leandra Pereira dos Santos e Fernando Galembeck, da Galembe-
tech Consultores e Tecnologia, com o trabalho “Grafite esfoliado e
reorganizado: um novo retardante de chama”.

2°lugar: Alana Alves Rodrigues (autora) e Marcio José da Silva (orientador),
da Universidade Federal de Vicosa, com o trabalho “Sintese one-pot
de furoatos de alquila a partir de biomassa renovavel para producéo
de agentes anti-incrustantes paratintas maritimas”.

3%lugar: Silvia Rosane S. Rodrigues (autora) e Jodo Henrique Zimnoch dos
Santos (orientador), da Universidade Federal do Rio Grande do Sul,
com o trabalho “Inibidor de corrosdao metalica, ambientalmente
correto, a base de tanino, como potencial aditivo paratintas”.

A cerimonia de entrega, realizada
virtualmente, reafirmou o valor da
pesquisa e da inovacao para o setor,
assim como a prioridade dada a esses

temas pela Associacao, contando com
a participacao de grande parte do

o° wove

Conselho Diretivo e do Conselho e Psa
Técnico-Cientifico da Abrafati. Gsseevaessy
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Redes sociais:
12 milhoes de visualizacoes

HO ¢€Q

Em 2020, foram dezenas de posts nas paginas mantidas pela Abrafati nas redes
sociais Facebook, Instagram e LinkedIn. O alcance (reach) desse conteldo
superou a marcade 12 milhoes, o que significa que essa quantidade de pessoas
visualizou conteldos publicados pela Associacao ao longo do ano.

O ndmero de seguidores seguiu aumentando, em ritmo mais forte que no ano
anterior. O total atingiu mais de 37 mil, representando um crescimento de 41%
em 2020 na comparacao com 2019.

Rede social  Final 2019 Final 2020 Crescimento
Facebook 20.511 29.558 44,11%
Instagram 3.032 4.002 31,99%
Twitter 660 700 6,06%
YouTube 804 900 11,94%
LinkedIn 1.450 2.151 48,34%
TOTAL 26.457 37.311 41,03%

L
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EQUIPE ABRAFATI (em 31/12/2020):

Coordenadorade Comunicacao AnaPaula Martin Figuera
Coordenadora Técnica Anne Costa
Diretor de Comunicacao e Relacoes Institucionais  Fabio Humberg
Analista de Comunicacao e Eventos lgor Lessa
Analista Financeira LuanaPerrone
Presidente-executivo  Luiz Cornacchioni
Analista Financeira Marcela Cardozo
Diretor Juridico Marcelo André Bulgueroni
Coordenadora de Sustentabilidade e Inovacdo  Maria Rita Demitré de Freitas Guimaraes

Controller TulioVasconcelos

Av. Dr. Cardoso de Mello, 1340 .
Cj. 131 - Vila Olimpia f /abrafatioficial
Sao Paulo, SP - Brasil

CEP 04548-004

Tel.: +55 (11) 4083-0500 /abrafati.oficial

y /abrafati

Associacao Brasileira dos
Fabricantes de Tintas
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